
 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「明るく、楽しく、活力のある学校 ～様々な変化への主体的な対応を通して～」を目指す 

赤見台第二小学校 グランドデザイン 

◎かがやけ笑顔（日本一の小学生） 

   ・あかるく  元 気 な 子 （身を鍛え） 

   ・かんがえ  勉 強 す る 子 （知を求め） 

   ・みんなと  なかよくする子 （気を広く） 

学校経営方針 ～自己革新～ 

（１）知、徳、体のバランスのとれた児童の育成に努め、生きる力をはぐくむようにする。 

（２）広い視野や多角的な視点で現状を見据え、足が地に着いた教育を実践するようにする。 

（３）安全、安心、活動しやすい学習環境、職場環境になるように努める。 

（４）教職員が連携し、組織としての力が十分発揮できるようにする。 

（５）児童の健やかな成長のために、地域・家庭との連携を積極的に図るようにする。 

 

（１）基礎的な知識及び技能の習得、思考力、判断力、表現力等の育成、主体的に学習に取り組む態度の育成や言語活動の充実、学習習慣の確立を図る。 

（２）児童や学校の実態とこれまでの自分自身の実践の成果と課題を踏まえて、指導方法の工夫･改善を講じながら教育活動に取り組む。 

（３）管理や整理整頓等を徹底した施設･設備､備品､教材･教具等の安全で効果的な活用、相手(教職員､児童､保護者等)の立場に立った言動による信頼関係の構築、

常に危機意識をもった職務の遂行に取り組み、「学校・教職員事故の絶無」を目指す。 

（４）何事も、見通しをもって計画的に進め、検討や報告･連絡･相談、共通理解の時間を十分確保して、学校全体で取り組む。 

（５）学校だよりや学校公開、授業参観･懇談会、ホームページなどにおいて、教育活動が分かりやすい掲載や提示に取り組む。 
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豊かな心の育成（徳） 確かな学力の定着（知） たくましい心身の育成（体） 

○学習状況調査結果による指導法改善 

○教科の特色や学習内容に即した指導 

○次期学習指導要領を見据えた外国

語、外国語活動の充実 

○生徒指導、特別支援教育等の連携に

よる個に応じた支援や指導の充実 

○読解力を高め、豊かに表現するため

の指導法の研究（ＮＩＥ） 

○「特別の教科 道徳」の趣

旨を踏まえ、考え、議論す

る道徳の積極的な実践 

○特別活動の充実 

○人権教育等の充実 

○体験活動等の充実 

○特別支援教育の充実 

○新体力テスト結果を踏まえた指

導法等の改善 

○体育授業における運動量確保の

工夫 

○組織的･系統的な保健指導や食

に関する指導の充実 

○学校保健委員会の充実や家庭へ

の啓発 
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シ
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○学習指導の工夫・改善のポイント 

 ・教えることと考えさせること等･･･ 

 ・既習事項⇒自力学習、重点化等による学

習の明確化 

 ・「丁寧に指導する学習」と「児童が自ら

学び取る学習」 

・評価から計画や展開を見直し、再構成 

 ・終了時刻厳守の徹底⇒授業の工夫、集中

力、計画の円滑な推進等 

留意事項 

 ○児童に対する言葉遣いには十分過ぎる

配慮をする。 

 ○新情報システムの確実な実施、習熟 

 ○通学班編成、登校時の交通安全指導等

の充実 

○学校課題研究による教育力の向上 

○教職員倫理確立委員会の一層の充実 

○「親切な指導」「誠実な対応」「報告･連

絡･相談」「カバーリング」の励行 

○教職員の働き方改革に向けての取組 

○赤見台中学校区の小小・小中連携の充実 

 令和元年度  

○児童や保護者の思いに寄り

添う教育の充実 

○学校だより、ホームページな

どの教育活動の丁寧な紹介 

○学校評議員会、地域のボラン

ティア等の運営の工夫 

○「放課後子ども教室」、地域の

行事等への積極的な支援や

協力 

魅力と信頼あふれる学校 


